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CATEGORIA PROFISSIONAL DOS EMPREGADOS
EM CLUBES SOCIAIS E RECREATIVOS
01-04-2020 até 30-06-2020

1.-CATEGORIA PROFISSIONAL:

FESENALBA / RS. -FEDERACAO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS,
RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE ORIENTACAO E FORMACAO
PROFISSIONAL NO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, estabelecida na av. Dr. Carlos Barbosa,
n® 926, Medianeira (cep 90880-000), nesta Capital, inscrita no CNPJ sob n® 05.208.719/0001-36, neste
ato representado por seu Presidente, sr. ANTONIO JOHANN, brasileiro, casado, advogado, inscrito no
CPF/MF sob o n® 078.119.500-49, residente e domiciliado nesta Capital/RS;

2.-CATEGORIA ECONOMICA:

SINDICLUBES/ RS.-SINDICATO DOS CLUBES SOCIAIS E RECREATIVOS DOESTADO DO
RIO GRANDE DO SUL, estabelecido na Avenida Praia de Belas, n.° 1948, bairro Praia de Belas, Porto
Alegre (CEP 90110-000), RS, telefones: (51) 3217.9048,inscrito no CNPJ/MF sob n.° 07.597.730/0001 -
60, codigo sindical n° 000.000.000.26842-9, neste ato representado por seu Presidente, Sr. NELSON
JOAO HECK, inscrito no CPF/MF sob o n® 161.232.550-53 residentee domiciliado nesta Capital.

CLAUSULA 1-VIGENCIA E DATA-BASE
As partes fixam a vigéncia dopresente Aditivo 4 Convencgio Coletiva de Trabalho noperiodo de 01° de

abril de 2020 a 30de junhode 2020e a data-base da categoria em 01° de abril.

CLAUSULA 2*-ABRANGENCIA
O presente aditivo a Convengdo Coletiva de Trabalho abrangera a categoria de empregados em clubes
sociais e recreativos, com abrangéncia territorial em todo o Estado do Rio Grande do Sul.

CLAUSULA 3 -CONSIDERACOESPRELIMINARES PARA O ADITAMENTO DA
CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

Com o recrudescimento da crise decorrente da pandemia do coronavirus (COVID-19), que implicou no
necessdrio distanciamento social, o Brasil tem enfrentado diferentes dilemas de ordem social, humanitaria,
sanitaria, cientifica, politica, cultural, econdmica ¢ trabalhista. As medidas de contengio da propagagiio
do coronavirus impactam severamente nas empresas, emergindo inevitiveis problemas de ordem
trabalhista.

PARAGRAFO UNICO: Entre as medidas adotadas pelo Governo para conter os efeitos negativos da
pandemia, sem adentrar em juizo de valor quanto a efetividade e integral legalidade do seu contetido, estd
a Medida Provisoria n® 927, de 22 de margo de 2020.

PARAGRAFO SEGUNDO: Referido arcabougo normativo (MP n® 927/2020), disciplina em seu artigo
30 a possibilidade de prorrogacio por 90 (noventa) dias das negociagdes coletivas vencidas ou VW)
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PARAGRAFO TERCEIRO: As partes convenentes reconhecem que em sendo a data base da categoria
dia 1° de abrilde 2020, o conteido do artigo 30 da Medida Proviséria & plenamente aplicavel a hipdtese.
PARAGRAFO QUARTO: Diante das negociagbes coletivas estarem inseridas exatamente no momento
mais importante de contengfio da crise epidemioldgica e de recessdo das atividades econdmicas e
profissionais, aentidade sindical patronal propds a entidade profissional a prorrogacio da convengio
coletiva vencida.

CLAUSULA 4* —PRORROGACAO DA CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO

Em razio dos fundamentos declinados nas consideragdes preliminares do presente aditivo, as partes
resolvem e ora pactuam a prorrogacdo da Convengdo Coletiva de Trabalho geral identificada pelo
Processo NUDPRO/SRTE-RS n° 46218.006525/2019-22(MR 023894/2019) e posteriormente aditada,
conforme Processo NUDPRO/SRTE-RS n° 46218.009989/2019-91 (MR 039951/2019), vigente,
originalmente, até 31/03/2020.

PARAGRAFO PRIMEIRO: A prorrogagdo da Convencdo Coletiva de Trabalho ocorrerd pelo prazo
maximo de 90 (noventa) dias, obrigando-se o sindicato patronal a apresentar a contraproposta para pauta
de reivindicagdes profissional até o final de referido prazo.

PARAGRAFO SEGUNDO: Os convenentes expressamente pactuam que a data base da categoria
permanece sendo dial® de abril, ficando desde ja estabelecida que as cldusulas a serem oportunamente
ajustadas terdo efeito retroativo a 1° de abril.

PARAGRAFO TERCEIRO: A prorrogacdo da convengdio coletiva de trabalho obriga a todos os
empregados € empregadores representados pelo SINDICLUBES/RS, imperando a observincia das
disposi¢des normativas entabuladas na tiltima negociagdo coletiva de trabalho.

CLAUSULA 5° —APLICABILIDADE DO INSTRUMENTOQO COLETIVO

Ficam, assim,ratificadas todas cldusulas e condi¢Bes constantes da Convencdo Coletiva de Trabalho,
vencida em 31/03/2020, registra. o NUDPRO/SRTE-RS n° 46218.006525/2019-22 e aditada sob o
NUDPRO/SRTE-RS n° 8.009989/2019-91, pelo prazo de mais 90 dias, ou seja, até 30/06/2020.

Porto Alegr€/RS, 06 de AB
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AO MINISTERIO DA ECONOMIA

REQUERIMENTO DE REGISTRO DE TERMO ADITIVO DE CONVENCAO COLETIVA DE
TRABALHO

N° DA SOLICITAGAO: MR016411/2020

NUMERO DE PROCESSO DO CONVEN_Q;E\O COLETIVA PRINCIPAL: 46218.006525/2019-22
DATA DE PROTOCOLO DO CONVENCAC COLETIVA: 14/05/2019

FEDERACAO DOS EMPREG.EM ENT.CULT.RECR.DE ASSIST.SOC. DE ORIENT. E FORM. PROF.DO EST. DO
RGS, CNPJ n. 05.208.719/0001-36, localizado(a) a Avenida Douter Carlos Barbosa - lado par, 608, Casa, Medianeira,
Porto Alegre/RS, CEP 90880-000, representado(a), neste ato, por seu Presidente, Sr(a). ANTONIO JOHANN, CPF n.

078.119.500-49, conforme deliberagdo da () Assembiéia (s) da Categoria, realizada (s) em 06/04/2020 no municipio de
Porto Alegre/RS;

E

SINDICATO DOS CLUBES SOCIAIS E RECREATIVOS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, CNPJ n
07.597.730/0001-60, localizado(a) 2 Avenida Praia de Belas - lado par, 1948, Praia de Belas, Porto Alegre/RS, CEP
90110-000, representado(a), neste ato, por seu Presidente, Sr(a). NELSON JOAO HECK, CPF n. 161.232.550-53,
conforme deliberagio da (s) Assembléia (s) da Categoria, realizada (s) em 34/03/2020 no municipio de Porto Alegre/RS;

nos termos do disposto na Consolidacao das Leis do Trabalho e na Instrugao Nomativa n° 16, de 2013, da Secretaria de
Relagdes do Trabalho, reconhecem como valido e requerem o REGI TERMO ADITIVO DE CONVENCAO
COLETIVA DE TRABALHO transmitido ao Ministério da Economia, istema MEDIADOR, sob o namero
MR016411/2020, na data de 13/04/2020, as 15:09.

Presidente
FEDERACAO DOS EMPREG.EM ENT.CULT.REJ&.QE ASSIST.S$0C. DE ORIENT. E FORM. PROF.DO EST. DO RGS

Presidene =
SINDICATO DOS CLUBES SOCIAIS E RECREATIVOS DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

http://swww3.mte.gov.br/ sistemas/mcdiador/resumofResumoRequerimentoRegistroVisualisar 13/04/2020




Recibo Eletronico de Protocolo - 7575570

Usuario Externo (signatario): Antonio Johann

IP utilizado: 189.6.181.36

Data e Horario: 15/04/2020 15:06:48
Tipo de Peticionamento: Processo Novo
Ndmero do Processo: 10264.102657/2020-15
Interessados:

FEDERA_'QAO DOS EMPREGADOS EM ENTIDADES CULTURAIS, RECREATIVAS, DE ASSISTENCIA SOCIAL, DE
ORIENTACAO E FORMACAO PROFISSIONAL DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Protocolos dos Documentos (Nimero SEI):
- Documento Principal:

- Requerimento Registro de Termo Aditivo de CCT 7575557
- Documentos Complementares:
- Complemento PROCURACAO SENALBA/CX 7575558
- Complemento PROCURAGCAO SENALBA/CA 7575561
- Complemento PROCURACAO SENALBA/LIVR 7575563
- Complemento PROCURACAQ SENALBA/PF 7575564
- Complemento PROCURACAQO SENALBA/PEL 7575565
- Complemento PROCURACAQ SENALBA/RS 7575566
- Complemento PROCURAGAQ SENALBA/SR 7575568
- Complemento PROCURACAO SENALBA/SA 7575569

0 Usuario Externo acima identificado foi previamente avisado que o peticionamento importa na aceitagéo dos termos e condigbes que
regem o processo eletrénico, além do disposto no credenciamento prévio, e na assinatura dos documentos nato-digitais e declaracéo
de que sdo auténticos os digitalizados, sendo responsavel civil, penal e administrativamente pelo uso indevido. Ainda, foi avisado que
os niveis de acesso indicados para os documentos estariam condicionados & andlise por servidor publico, que poderé altera-los a
qualquer momento sem necessidade de prévio aviso, e de que sao de sua exclusiva responsabilidade:

e a conformidade entre os dados informados e os documentos;

« a conservacéo dos originais em papel de documentos digitalizados até que decaia o direito de revis&o dos atos praticados no
processo, para que, caso solicitado, sejam apresentados para qualquer tipo de conferéncia;

» arealizacdo por meio eletrénico de todos os atos e comunicagdes processuais com o proprio Usuario Externo ou, por seu
intermédio, com a entidade porventura representada;

« a observancia de que os atos processuais se consideram realizados no dia e hora do recebimento pelo SEI, considerando-se
tempestivos os praticados até as 23h59min59s do ultimo dia do prazo, considerado sempre o horario oficial de Brasilia,
independente do fuso horario em que se encontre;

 a consulta periédica ao SEI, a fim de verificar o recebimento de intimagdes eletronicas.

A existéncia deste Recibo, do processo e dos documentos acima indicados pode ser conferida no Portal na Internet do(a) Ministério da
Economia.




